COMUNA ALBESTI
JUDETUL BOTOSANI
Nr.886 din 17.02.2025
ANUNT

Examen de promovare in grad profesional

In baza prevederilor art.68 alin (1), art. 70 , art. 71 alin.(1) din Hotararea nr.1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului- cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, primaria Albesti organizeaza examen de promovare intr-o functie

superioara din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Albesti.

Conditii de participare la examen de promovare in intr-o functie pentru care este
prevazut un nivel de studii medii a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Albesti: Examenul de promovare intr-o functie superioard se va
desfasura la sediul primariei Albesti, in data de 27. 02.2025 proba scrisa, ora 10.00 si in data
de 28.02.2025 proba interviului. Examenul de promovare intr-o functie superioarda a
personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Albesti

consta in sustinerea unei probe scrise stabilita de comisia de examinare.

Examenul de promovare va fi organizat pentru urmatoarele functii publice de executie:

Nr. | Denumire Categorie Grad Compartiment | Gradul profesional
. profesional pentru care se
crt | functie detinut organizeaza
examenul
1. | Referent I executie I Registratura | Referent 1A

si relatii cu

publicul

2. | Referent I executie I Asistentd Referent [A

sociala

Pentru a participa la examenul de promovare trebuie sa indeplineasca conditiile generale

prevazute la art. 72 alin.(2) din Hotararea nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-

cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar

platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv :

_ Candidatul trebuie sa fi obtinut calificativul «foarte bine» la evaluarea performantelor

profesionale individuale cel putin de doua ori in ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat in activitate;



- sd aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional profesional detinut.

Dosarele de inscriere la examenul de promovare se depun la secretariatul primariei
Albesti in termen de 5 zile lucratoare de la data publicarii anuntului respectiv in perioada

19.02.2025 —25.02.2025 inclusiv, contin in mod obligatoriu urmatoarele documente:

- Cerere de inscriere;

- Adeverinta eliberata de angajator din care sa reiasa vechimea in gradul sau treapta

profesionala din care promoveaza;

- Copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care

s-a aflat in activitate.

Relatii suplimentare cu privire la examen se pot obtine de la sediul primariei Albesti,

precum si la telefon 0231/572140 persoana de contact Sarbu Camelia.

Bibliografie pentru examenul promovare in grad profesional Referent IA in cadrul

Compartimentului Registraturd si relatii cu publicul:
1. Constitutia Romaniei (republicatd) — Tematica cunoasterea legislatiei in vigoare

2. 0.G nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare- Tematica- Cunoasterea legislatiei cu

privire la prevenirea si sanctionarea formelor de discriminare.

3. Partea I, Titlul I si 11 ale partii a II-a, Titlul I al partii a [V-a,Titlul T si Titlul IT ale
partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului Nr.57/2019 privind Codul administrativ,

cu modificarile si completarile ulterioare;

4. - Legeanr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv: Titlul T (Capitolul I, Capitolul II); Titlul II (Capitolul II, Capitolul III,
Capitolul IV, Capitolul V: Sectiunea 1, 2, 3 si 4); Titlul XI (Capitolul I, Capitolul II, Capitolul
I11, Capitolul IV si Capitolul V);

5. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 13/2013 privind serviciile postale, cu

modificarile si completarile ulterioare - integral;

6. Legea nr. 202/2002 privind cgalitatea de sanse si de tratament intre femei i

birbati, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare - integral.

7.Legea nr.477 din 2004 privind codul de conduita a personalului contractual din

autoritatile si institutiile publice
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Compartimentului de asistenta sociala.:
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10.

Constitutia Romaniei (republicata)

-0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tututor formelor de

discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare- Partea a VI-a, Titlul I si IT ,

Legea 292/2011 — Legea asistentei sociale cu modificarile si completérile ulterioare.
Legea nr. 448/2006 privind protecfia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap.

Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului
Jrepublicata.

Legea nr.17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, republicata.
LEGEA nr. 196 din 31 octombrie 2016 privind venitul minim de incluziune,
HOTARAREA nr. 1.154 din 16 septembrie 2022 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim
de incluziune.

Legii nr.477 din 2004 privind codul de conduitd a personalului contractual din

autoritatile si institutiile publice

Primar , Secretar general,

Neamyﬁj e Daniel
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